
 

 

 

 
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Амурская область 

С В О Б О Д Н Е Н С К И Й Р А Й О Н 

 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

О внесении изменений в решение Свободненского районного Совета народных 

депутатов от 21.07.2023 № 17 «Об утверждении Положения «Об оплате труда 

муниципальных служащих, работников, занимающих должности, не отнесенные к 

должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности органов местного самоуправления Свободненского района» 

 
Принято Свободненским районным Советом народных депутатов   21 августа 2025 года 

   
Статья 1  

Внести в Положение «Об оплате труда муниципальных служащих, 

работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям 

муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности органов местного самоуправления Свободненского района» 

утвержденного решением Свободненского районного Совета народных 

депутатов от 21.07.2023 № 17 «Об утверждении Положения (с учетом 

изменений, вносимых решениями от 29.09.2023 №4, от  29.09.2023, от 

26.01.2024 №33, от 28.03.2024 №36, от 25.12.2024 №74) следующие изменения: 

1) Пункт 7) подраздела 1. раздела 3 изложить в новой редакции: 

«7) ежемесячного денежного поощрения – в размере тридцати девяти 

должностных оклада.». 

2) В подразделе 6.1 раздела 6 Приложение №3 к Положению «О порядке 

начисления и предоставления дополнительных выплат муниципальным 

служащим Свободненского района»  слова  «в размере 2,75» заменить словами 

«в размере 3,25». 

Статья 2 

Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в сетевом 

издании – «Официальный бюллетень органов местного самоуправления 

Свободненского района» (http://svobregionadm.ru) и размещению на 

официальном сайте администрации Свободненского района 

(http://svobregion.amurobl.ru) и распространяет свое действие на 

правоотношения, возникшие с 1 августа 2025. 

 
Глава Свободненского района                                                                    Э.С.Агафонова 

г. Свободный  

21.08.2025 

№105  

 



 

 
  


